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I раздел 

Анализ деятельности групп дошкольного образования  

  за 2022 — 2023 год 

Методическая тема на 2022 – 2023 год: Совершенствование профессиональной 

компетентности педагогических работников как фактор повышения качества 

образования. 

ЦЕЛЬ РАБОТЫ МБДОУ «ЦРР – д/с № 67» НА 2022-2023 год: создание условий для 

развития профессиональных компетенций педагогов ДОУ (совокупности 

профессиональных полномочий, функций, создающих необходимые условия для 

эффективной деятельности в образовательном пространстве). 

ЗАДАЧИ:  

- изучить сформированность профессиональных компетенций педагогов ДОУ с 

помощью мониторинга профессиональной деятельности воспитателя в контексте 

реализации ФГОС ДО Ю.А. Афонькиной;  

– формировать систему педагогического взаимодействия с детьми на основе 

мониторинговых исследований с применением педагогического мониторинга Ю.А. 

Афонькиной; 

- внедрить в работу систему «гибкого планирования» совместной деятельности с 

детьми; 

- внедрить в методическую работу педагогов постоянно действующий семинар по 

повышению качества профессиональных компетенций педагогов МБДОУ, 

методического объединения для изучения новых методик и технологий; 

- определить темы работы по самообразованию педагогов по выявленным проблемам 

в профессиональной деятельности; 

- изучить и создать РППС в группах для развития творческой активности и 

самостоятельности у детей;  

-  изучить и внедрить в работу разные формы взаимодействия детского сада и семьи 

для повышения родительской компетентности в воспитании и образовании детей. 

Образовательная деятельность в группах дошкольного образования с 1 

сентября 2023 г. осуществляется по образовательной программе дошкольного 

образования (далее - Образовательная программа), которая разработана в 

соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом 

дошкольного образования (утвержден приказом Минобрнауки России от 17 октября 

2013 г. № 1155, зарегистрировано в Минюсте России 14 ноября 2013 г., 

регистрационный № 30384; в редакции приказа Минпросвещения России от 8 ноября 

2022 г. № 955, зарегистрировано в Минюсте России 6 февраля 2023 г., 

регистрационный № 72264) и Федеральной образовательной программой 

дошкольного образования (утверждена приказом Минпросвещения России от 25 

ноября 2022 г. № 1028, зарегистрировано в Минюсте России 28 декабря 2022 г., 

регистрационный № 71847).   

Результаты реализации освоения Образовательной программы 

При реализации Программы может проводиться оценка индивидуального 

развития детей. Такая оценка производится педагогическим работником в рамках 

педагогической диагностики (оценки индивидуального развития детей дошкольного 



возраста, связанной с оценкой эффективности педагогических действий и лежащей в 

основе их дальнейшего планирования). 

Результаты педагогической диагностики (мониторинга) могут использоваться 

исключительно для решения следующих образовательных задач: 

1) индивидуализации образования (в том числе поддержки ребенка, построения его 

образовательной траектории или профессиональной коррекции особенностей его 

развития); 

2) оптимизации работы с группой детей. (п. 3.2.3. ФГОС ДО). 

Оценка кадрового обеспечения 

Структура педагогического коллектива в 2022-2023 учебном году: методист – 1 

человек, воспитатели – 8 человек; музыкальный руководитель - 1 человек.  

19 января 2023 г. дошкольное учреждение стало частью муниципального 

автономного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная 

школа № 12 им. В.Н. Сметанкина» Находкинского городского округа. В связи с этим с 

группами дошкольного образования работают специалисты: педагог-психолог, 

инструктор по физическому воспитанию. 

 

Образовательный уровень педагогических работников 

Численность педагогических работников, имеющих высшее образование - 3 

человека. Из них высшее образование педагогической направленности (профиля) 

имеют 2 человека. 

Численность педагогических работников, имеющих среднее профессиональное 

образование - 7 человек. 

 

Аттестация педагогических работников  

на 2022-2023 г. 

 В 2021 году были аттестованы на соответствие занимаемой должности – 8 

педагогов, 1 музыкальный руководитель. 

 

Результаты повышения квалификации 

 Курсы повышения квалификации в декабре 2022 г. по организации 

образовательной работы в дошкольном учреждении прошел методист групп 

дошкольного образования. В марте 2023 года курсы по внедрению Федеральной 

образовательной программы в работу ДО прошли: музыкальный руководитель, 

воспитатели 2 младшей, средней, старшей и подготовительных групп.  

 Педагоги детского сада постоянно повышают свой профессиональный уровень, 

посещают методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и 

других дошкольных учреждений, а также работают над самообразованием. 

   

Результаты методической работы и распространение инновационного опыта 

Задачами годового плана на 2022 – 2023 год являлись: внедрить в работу систему 

«гибкого планирования» совместной деятельности с детьми; 

- внедрить в методическую работу педагогов постоянно действующий семинар по 

повышению качества профессиональных компетенций педагогов МБДОУ, 

методического объединения для изучения новых методик и технологий; 



- определить темы работы по самообразованию педагогов по выявленным проблемам 

в профессиональной деятельности; 

- изучить и создать РППС в группах для развития творческой активности и 

самостоятельности у детей. 

Для решения предстоящих задач было создано методическое объединение 

педагогов групп дошкольного образования МАОУ «СОШ № 12» НГО. В течение 2022 

– 2023 года на методическом объединении были рассмотрены темы «Что такое гибкое 

планирование?», где просмотрен и обсуждался вебинар Л.Ю. Кругловой «Внедрение 

системы гибкого планирования» и был представлен аукцион педагогических идей на 

тему «Говорящие стены» (Протокол № 1 от 13.10.2022 г.), На следующей встрече 

педагоги выясняли, как гибкое планирование влияет на развитие предметно-

пространственной среды в группах дошкольного отделения (Протокол № 2 от 

14.12.2022 г.). Свой опыт на тему «Использование в работе педагогов технологий, 

способствующих самостоятельности дошкольников» представили педагоги старших и 

подготовительной групп, средней группы, а также музыкальный руководитель 

(Протокол № 3 от 13.02.2023 г.).  

  Для объективной оценки деятельности педагогов и определения цели и задач 

методической работы методист приняла участие в разработке педагогического 

мониторинга, созданного методическим сообществом города в 2023 г.  

Данный инструментарий частично был применен для изучения сформированности 

профессиональных компетенций педагогов дошкольного отделения МАОУ «СОШ № 

12» НГО. 

В исследовании приняли участие 9 педагогов ДО.  

 Методистом были проведены наблюдения образовательного процесса, изучение 

документации педагогов (планирование, тетради наблюдений за детьми) в 

образовательной области «Социально-коммуникативное развитие» с применением 

данного инструментария, результат которых отражен в таблице: 

Высокий уровень Средний уровень Низкий уровень 

1 5 3 

Таким образом результаты внешней оценки: высокий уровень – 1 педагог (11%), 

средний уровень – 5 педагога (55%), низкий уровень – 3 педагога (34%). 

Результаты анализа изучения сформированности  

профессиональных компетенций педагогов 

по социально-коммуникативному развитию 

 

 

11%

55% 

34%

Высокий средний низкий



Одним из низких показателей сформированности профессиональных 

компетенций в социально-коммуникативном развитии у педагогов является 

способность формировать у детей положительную самооценку, уверенность в своих 

силах, стремление к самостоятельности, а также способность развивать интерес и 

самостоятельность в разных видах доступного труда, умения включаться в реальные 

трудовые связи со взрослыми и сверстниками. 

Вывод: у педагогов дошкольного отделения недостаточный уровень 

сформированности профессиональных компетенций в социально-коммуникативном 

развитии дошкольников. 

Исходя из данных исследования были определены основные направления 

методической работы групп дошкольного образования МАОУ «СОШ № 12» НГО на 

2023 – 2024 год. 

Методическая тема на 2023-2024 год: Совершенствование профессиональной 

компетентности педагогов в рамках реализации дорожной карты по стратегическим 

региональным инициативам «Детский сад на отлично». 

Цель: повышение эффективности и качества образовательной деятельности в группах 

дошкольного образования МАОУ «СОШ № 12» НГО с помощью эффективных 

управленческих решений. 

Ведущее направление на 2023-2024 г.: 

Реализация ФОП ДО в полном объеме; повышение уровня сформированности 

профессиональных компетенций педагогов ДО в социально-коммуникативном 

развитии дошкольников посредством усиления краеведческой составляющей 

воспитательного процесса. 

Задачи: 

1. Повысить уровень профессиональной компетентности педагогов через реализацию 

ФОП ДО и использование технологий создания образовательной развивающей 

предметно-пространственной среды в дошкольном отделении МАОУ «СОШ № 12» 

НГО. 

2. Создать условия для формирования гражданско-патриотического воспитания у 

дошкольников через социальное взаимодействие (участие в конкурсах различной 

направленности). 

3. Создать и внедрить систему работы по эколого-оздоровительной направленности 

через внедрение в работу групп дошкольного образования парциальных программ 

«Весёлый рюкзачок» А.А. Чеменевой А.Ф. Мельниковой В.С. Волковой и «Развитие 

через движение» О.Б. Соковикова, Л.А. Новиковой, Т.В. Левченковой. 

 

II раздел 

Работа с педагогическими кадрами 

Мероприятие Срок Ответственный 

2.1. Повышение профессионального мастерства педагогического коллектива 

На 2023 — 2024 учебный год у всех педагогов 

имеются действующие курсы повышения 

квалификации. 

В течение 

года 

методист 

Е.Ю. Полина 



Педагоги вправе пройти дополнительные курсы 

повышения квалификации разной 

направленности (по желанию). 

Полина Е.Ю. – методист прошла курсы 

повышения квалификации по организации 

методической работы в ДО в декабре 2022 г. 

В течение 

года 

методист 

Е.Ю. Полина 

Аттестация в 2023 – 2024 г. 

Все педагоги ДОУ аттестованы на соответствие 

занимаемой должности. 

Подготовиться к аттестации на первую или 

высшую квалификационную категорию могут 

(по желанию): 

Однодворец Л.А. 

Соколова Г.С. 

Перепелюк О.П. 

В течение 

года 

методист 

Е.Ю. Полина 

Методическая работа 

1. Организация и проведение совета педагогов, 

консультаций (в том числе индивидуальных) по 

запросам педагогов, методических часов, 

семинаров практикумов, информационных 

совещаний при заместителе заведующего по 

ВМР 

В течение 

года 

методист 

Е.Ю. Полина 

2. Организация взаимопосещений, открытых 

показов ОД и режимных моментов 

В течение 

года 

методист 

Е.Ю. Полина 

3. Оказание методической помощи педагогам: 

- в планировании образовательного процесса 

(при необходимости); 

- в оформлении рабочей документации; 

- в подготовке к родительским собраниям; 

- в подготовке к открытым показам, участию в 

конкурсах, городских МО фестивалях и т.д. 

В течение 

года 

методист 

Е.Ю. Полина 

4. Участие в работе методического объединения 

ДОУ, творческой группе, конкурсах-смотрах, 

творческих отчетах, городских семинарах, 

конкурсах и фестивалях разного уровня. 

В течение 

года 

методист 

Е.Ю. Полина 

5. Реализация ОП, парциальных программ, 

дополнительных общеразвивающих программ 

разной направленности. 

В течение 

года 

методист 

Е.Ю. Полина 

6. Формирование информационного банка 

данных по актуальным проблемам нового 

В течение 

года 

методист 

Е.Ю. Полина 



содержания образования, методам воспитания и 

обучения. Создание банка методических 

разработок образовательной деятельности 

7. Планирование работы методического кабинета 

в ДО оформление тематических выставок, 

учебно-методической литературы, изготовление 

пособий, периодически подписка на издания. 

Изучение и обсуждение новинок методической 

литературы, подбор литературы в помощь 

воспитателям 

В течение 

года 

методист 

Е.Ю. Полина 

8. Сопровождение плана-графика повышения 

квалификации педагогических работников 

В течение 

года 

методист 

Е.Ю. Полина 

9. Оказание психологической поддержки 

педагогам 

В течение 

года 

методист 

Е.Ю. Полина 

10. Оформление документации (протоколов, 

результатов наблюдений и контроля и т.д. , 

изменение нормативно- правовой базы ДОУ) 

В течение 

года 

методист 

Е.Ю. Полина 

11. Работа по взаимодействию с социумом   
В течение 

года 

методист 

Е.Ю. Полина 

12. Сопровождение и развитие сайта ДОУ, 

распространение опыта работы дошкольного 

учреждения через официальный сайт. 

В течение 

года 

методист 

Е.Ю. Полина 

13. Самообразовательная работа педагогов по 

индивидуальным маршрутам, по вопросам 

воспитания и образования детей. 

В течение 

года 

методист 

Е.Ю. Полина 

15. Анализ деятельности педагогического 

коллектива дошкольного отделения за 2023-2024 

г. (по шкалам МКДО) 

Апрель - май 
методист 

Е.Ю. Полина 

16. Подготовка годового плана работы 

дошкольного учреждения на 2023-2024 г. 
Май - июнь 

методист 

Е.Ю. Полина 

Самообразование педагогов 

1. Педагогическая диагностика и всесторонний 

анализ деятельности педагога. Выявление 

желания педагога работать над той или иной 

проблемой: индивидуальные беседы, 

анкетирование 

Сентябрь 
методист 

Е.Ю. Полина 

2. Составление педагогами планов по 

самообразованию. 
октябрь 

педагоги, 

методист 



Консультирование и методические 

рекомендации по разработке темы: 

- в определении содержания работы по 

самообразованию; 

- в выборе вопросов для самостоятельного 

углублённого изучения; 

- в составлении плана в зависимости от уровня 

профессионализма педагога 

Е.Ю. Полина 

3. Теоретическое изучение проблемы Октябрь - 

ноябрь 
педагоги 

4. Практическая деятельность (применение 

знаний, навыков и умений на практике: 

организация и проведение практической работы с 

детьми, выступления на методическом 

объединении в ДОУ, педсоветах и т.д.) 

Ноябрь - май педагоги 

5. Подведение итогов самообразования в виде 

отчета. Оценка и самооценка. 
май педагоги 

Темы по самообразованию педагогов 

ФИО 
Тема по самообразованию Дата начала 

работы 

Форма 

отчёта 

Соколова Г. С., 

воспитатель 

подготовительной 

группы 

«Создание РППС для 

формирования положительной 

самооценки  и уверенности в 

своих силах у старших 

дошкольников» 

сентябрь  

2023 

отчёт на МО 

Исбандиярова О. М., 

воспитатель 

подготовительной 

группы 

«Создание РППС для развития у 

детей интереса и 

самостоятельности в разных 

видах доступного труда» 

сентябрь  

2023 

отчёт на МО 

Балаховская Т.Г., 

воспитатель старшей 

группы 

«Создание РППС для 

формирования самостоятельности 

у детей старшей группы» 

сентябрь  

2023 

отчёт на МО 

Перепелюк Н.К., 

воспитатель средней 

группы 

«Развитие самостоятельной 

исследовательской и игровой 

деятельности детей средней 

группы посредством создания 

предметно-пространственной 

развивающей образовательной 

среды» 

сентябрь  

2023 

посещение 

мастерских 

Жовтяк Е. А., 

воспитатель второй 

младшей группы 

«Развитие активной речи у 

младших дошкольников 

посредством организации 

сюжетной игры» 

сентябрь  

2022 

 отчет на МО 

ДО 



Перепелюк О.П., 

воспитатель первой 

младшей группы 

«Планирование приемов и 

средств развития игровой 

деятельности младших 

дошкольников» 

сентябрь  

2022 

 отчет на МО 

ДО 

Однодворец Л. А., 

муз. руководитель 

«Развитие саморегуляции в 

двигательной сфере у детей 

дошкольного возраста 

посредством музыкально-

ритмической деятельности» 

октябрь  

2022 

Открытые 

показы, 

конкурсы 

Орбан М. В., 

воспитатель средней 

группы 

«Организация игровой 

совместной и самостоятельной 

деятельности для формирования у 

ребёнка ценностного отношения к 

себе, к своей семье, окружающим 

людям» 

 

сентябрь  

2022 

 

 

Открытый 

показ ОД 

Калюжная О.И., 

воспитатель второй 

младшей группы 

«Создание РППС для развития 

стремления к самостоятельности 

у младших дошкольников» 

сентябрь  

2023 

отчет на МО 

ДО 

Производственные собрания 

Мероприятие Срок Ответственный 

«О подготовке к началу нового 2023-2024 

учебного года» 
август методист 

«Правила внутреннего трудового 

распорядка» 
сентябрь методист 

«Подготовка к отопительному сезону» октябрь методист 

«Об охране жизни здоровья детей в зимний 

период» 
январь методист 

«Профилактика гриппа в период 

эпидемиологического неблагополучия» 
февраль 

старшая медсестра 

Киричек Л.М. 

«Забота о территории ДО» март-апрель завхоз 

«О переходе на летний режим работы» май методист 

Инструктажи 

Инструктаж по охране жизни и здоровья 

детей 

В течение года 
методист, завхоз, 

старшая медсестра 

Инструктаж по охране жизни и здоровья 

детей (в летний период) 

Инструктаж по охране труда 

Инструктаж по оказанию первой помощи 



Инструктаж по технике безопасности на 

рабочем месте 

Инструктаж по соблюдению правил 

пожарной безопасности, 

антитеррористической защищенности 

Инструктаж по технике безопасности во 

время экскурсий (за пределами территории 

ДО) 

 

III раздел 

Организационно-педагогическая работа 

Педсоветы 

Мероприятие Срок Ответственный 

Педсовет № 1 Организация работы коллектива групп 

дошкольного образования МАОУ «СОШ № 12» 

НГО  

август методист 

Педсовет № 2 «Современные образовательные 

технологии в организации и планировании детской 

деятельности». 

Цель: продолжить работу по внедрению 

современных технологий в организации и 

планировании детской деятельности. 

1) презентация работы педагогов по технологиям 

«Гибкое планирование», «Линейный календарь», 

«Бюро идей», «Выбор дела по интересам», «Загадка 

дня», каким образом они помогают в планировании 

и организации деятельности детей; 

2) презентация работы центров активности в 

групповом пространстве для дошкольников 

ноябрь методист 

Педсовет № 3 «Создание условий для формирования 

гражданско-патриотического воспитания у 

дошкольников через социальное взаимодействие». 

Цель: организация работы по гражданско-

патриотическому воспитанию во всех возрастных 

группах ДО.  

1) Презентация объектов предметно-

пространственной среды в группах дошкольного 

образования по реализации работы по гражданско-

патриотическому воспитанию. 

2) Презентация взаимодействия с родителями 

(законными представителями) дошкольников по теме 

гражданско-патриотического воспитания. 

январь методист 



3) Мини-конкурс «Лучшая акция по гражданско-

патриотическому воспитанию у дошкольников». 

Педсовет № 4 «Внедрение в работу групп 

дошкольного образования парциальных программ 

«Весёлый рюкзачок» А.А. Чеменевой, А.Ф. 

Мельниковой, В.С. Волковой, и «Развитие через 

движение» О.Б. Соковикова, Л.А. Новиковой, Т.В. 

Левченковой. 

1) Доклады с презентациями воспитателей групп 

старшего дошкольного возраста по внедрению в 

работу парциальной программы «Весёлый 

рюкзачок». 

2) Доклад с презентацией инструктора по 

физическому воспитанию по внедрению в работу 

парциальной программы «Развитие через движение». 

март методист 

Педсовет № 5 Итоговый 

Цель: подведение итогов деятельности дошкольного 

учреждения и результатов работы педагогического 

коллектива. 

1. Выполнение решений предыдущего 

педагогического совета. 

2. Анализ деятельности педагогического коллектива 

ДО за 2023 - 2024 год (по шкалам МКДО). Отчет о 

выполнении задач годового плана. 

3. Отчеты педагогов по темам самообразования. 

май методист 

Работа методического объединения 

Тема Срок  Ответственный 

«Гибкое планирование – конструирование 

образовательной деятельности вместе с детьми»  

1) «Планирование приемов и средств развития 

игровой деятельности младших дошкольников» 

(Перепелюк О.П.) 

2) «Организация игровой совместной и 

самостоятельной деятельности для формирования 

у ребёнка ценностного отношения к себе, к своей 

семье, окружающим людям» (Орбан М.В.) 

3) «Создание РППС для развития стремления к 

самостоятельности у младших дошкольников» 

(Калюжная О.И.) 

декабрь 

Методист 

Воспитатели 

 

«Формы, методы и способы развития игровой и 

речевой активности у детей групп младшего и 

среднего дошкольного возраста» 
февраль 

 

Методист 

Воспитатели 

  



1) «Развитие активной речи у младших 

дошкольников посредством организации 

сюжетной игры» (Жовтяк Е.А.) 

2) «Развитие самостоятельной исследовательской и 

игровой деятельности детей средней группы 

посредством создания предметно-

пространственной развивающей образовательной 

среды» (Перепелюк Н.К.) 

 

«Методы и приемы становления самостоятельности 

и саморегуляции собственных действий у старших 

дошкольников» 

1) «Создание РППС для формирования 

самостоятельности у детей старшей группы» 

(Балаховская Т.Г.) 

2) «Создание РППС для развития у детей интереса и 

самостоятельности в разных видах доступного 

труда» (Исбандиярова О.М.) 

3) «Создание РППС для формирования 

положительной самооценки  и уверенности в 

своих силах у старших дошкольников» (Соколова 

Г.С) 

4) «Развитие саморегуляции в двигательной сфере у 

детей дошкольного возраста посредством 

музыкально-ритмической деятельности» 

(Однодворец Л.А.) 

апрель 

Методист 

Воспитатели 

Музыкальный 

руководитель 

Повышение профессиональной компетенции педагогов 

Индивидуальные консультации по запросам 

воспитателей 

В течение 

года 
Методист 

Наблюдение как один из этапов диагностики. 

Насколько он важен? (индивидуальные 

консультации) 

октябрь Методист 

«Создание РППС для формирования положительной 

самооценки  и уверенности в своих силах у старших 

дошкольников» (семинар) 

ноябрь 
Методист 

Воспитатели 

«Развитие самостоятельной исследовательской и 

игровой деятельности детей средней группы 

посредством создания предметно-пространственной 

развивающей образовательной среды» (круглый 

стол) 

январь Педагоги ДО 

Влияние продуктивной деятельности на развитие 

личности ребёнка (семинар) 
февраль 

Методист 

Воспитатели 

«Развитие речи у дошкольников посредством 

организации сюжетной игры» (деловая игра 

«Телестудия») 

март 
Методист 

Воспитатели 



«Большой педсовет - скоро в школу» (круглый стол) апрель 

Методист 

Завуч начальной 

школы 

Педагоги 

Конкурсы профессионального мастерства 

Конкурс проектов экологических локаций на 

территории ДО «Экоша Солнышкин представляет» 
ноябрь 

Методист 

Воспитатели 

Конкурс проектов по темам самообразования 

педагогов «Шаг вперёд» 
май 

Методист 

Воспитатели 

Смотры-конкурсы 

Смотр – конкурс по созданию экологической тропы 

на территории ДО «ЭКОшкола Экоши 

Солнышкина» 

Апрель-

май 

Методист 

Воспитатели 

Родители 

Смотр – конкурс РППС «ИГРАЛОЧКА» март 

Методист 

Воспитатели 

Родители 

Просмотр открытых показов. Взаимопосещения 

Мероприятие сроки исполнитель 

Показ ОД по центрам активности (по 

выбору) 

январь Соколова Г.С. 

Показ ОД по центрам активности (по 

выбору) 

январь Балаховская Т.Г. 

Показ ОД по центрам активности (по 

выбору) 

февраль Исбандиярова О.М. 

Показ ОД по центрам активности (по 

выбору) 

февраль Перепелюк Н.К. 

Показ ОД по центрам активности (по 

выбору) 

март Орбан М.В. 

Показ ОД по центрам активности (по 

выбору) 

март Калюжная О.И. 

Показ ОД по центрам активности (по 

выбору) 

апрель Жовтяк Е.А. 

Показ ОД по парциальной программе «Мои 

первые шаги» 

апрель Перепелюк О.П. 

Работа по районному сетевому взаимодействию с детьми 



Интеллектуально-спортивный праздник «В 

гостях у Светофорика» 

октябрь 

Зам. заведующих районных 

ДОУ 

Конкурс ко Дню Матери ноябрь 

Марафон «Новогодний переполох» декабрь 

Викторина «Край, в котором я живу» март 

Творческий конкурс «Маленькие 

звёздочки» 

апрель 

Парад Победы «Прикоснись сердцем к 

подвигу» 

май 

Работа по районному сетевому взаимодействию с педагогами 

«Игра головой» сентябрь 

Зам. заведующих районных 

ДОУ 

«Сундучок подвижных игр» (видеоролики с 

подвижными играми) 

октябрь 

Районный семинар по ТРИЗ ноябрь 

«Моя педагогическая находка» (новые 

технологии) 

февраль 

«Игра головой» март 

Конкурс «Моё лучшее мероприятие» апрель 

 

Городские мероприятия 

Конкурс методических разработок «Радуга 

талантов» 

Октябрь - 

декабрь 

Педагоги ДО 

Конкурс «Маленький интеллектуал» ноябрь Педагоги ДО 

Конкурс профессионального мастерства 

«Педагог года - 2024» 

Январь - март Педагоги ДО 

Конкурс исследовательских и проектных 

работ старших дошкольников «Почемучка» 

февраль Педагог 

подготовительной 

группы 

Конкурс «Театральная жемчужина – 2023» апрель Педагоги ДО, 

музыкальный 

руководитель 

Городские методические мероприятия 

Аукцион парциальных программ по 

программе воспитания 

Ноябрь Методист 



Региональная конференция (тренинг) 

«Практики дошкольного образования, 

ориентированного на ребенка» 

Декабрь Методист  

Особенности организации КРР в ДОУ Февраль Методист  

Эффект ИПМ Март Методист  

Круглый стол «Реализация новых 

направлений в ОО «Физическое развитие» 

Апрель Методист 

Мировое кафе 

«Успешные практики наставничества» 

Май Методист 

Выставки, конкурсы для детей и родителей 

Мероприятие  сроки Ответственные  

Конкурс-выставка совместного творчества 

родителей и детей «Осенний вернисаж» 

октябрь Педагоги ДО 

Фотоконкурс для родителей с детьми 

«Милая мама моя» 

ноябрь Педагоги ДО 

Конкурс-выставка совместного творчества 

родителей и детей «Новогоднее 

волшебство» 

декабрь Педагоги ДО 

Конкурс-выставка совместного творчества 

родителей и детей «Защитники» 

февраль Педагоги ДО 

Творческий конкурс родителей и детей 

«Международный Женский день» 

март Педагоги ДО 

Выставка поделок, посвященная Дню 

космонавтики 

апрель Педагоги ДО 

Выставка детских творческих работ «Этих 

дней не смолкнет слава», акция 

«Бессмертный полк» 

май Педагоги ДО 

Развлечения, праздники, памятные события 

Мероприятие  сроки Ответственные  

«День работника дошкольного 

образования» 

сентябрь музыкальный 

руководитель, педагоги 

ДО 

Тематическое развлечение «Осенний бал» октябрь музыкальный 

руководитель, педагоги 

ДО 



Тематическое развлечение «Мама — 

солнышко мое!» 

ноябрь музыкальный 

руководитель, педагоги 

ДО 

Праздник «Новогодние чудеса» декабрь музыкальный 

руководитель, педагоги 

ДО 

Развлечение «Прощание с Елочкой», 

«Рождественские встречи елки», 

«Колядки» 

январь музыкальный 

руководитель, педагоги 

ДО 

Патриотический праздник «23 февраля» февраль музыкальный 

руководитель, педагоги 

ДО 

Развлечение «Масленичные гуляния» февраль музыкальный 

руководитель, педагоги 

ДО 

Праздник 8 Марта март музыкальный 

руководитель, педагоги 

ДО 

Патриотический праздник: День Победы май музыкальный 

руководитель, педагоги 

ДО 

Физкультурные досуги 

Спортивный квест «Осторожно, дорога!» октябрь педагоги ДО, родители 

Зимние Олимпийские игры январь педагоги ДО, родители 

Спортивное развлечение «Вперед, 

мальчишки» 

февраль педагоги ДО, родители 

Спортивное развлечение ко Дню 

пожарной охраны 

апрель педагоги ДО, родители 

4 раздел. Система внутреннего мониторинга 

Вопросы контроля Вид контроля Объект 

контроля 

Ответственные 

Ежемесячно 

Охрана жизни и здоровья 

детей 

Систематический все группы Методист 

Санитарно-гигиеническое 

состояние групп 

Систематический все группы Методист 

Гибкое планирование Систематический все группы Методист 



Информация по 

взаимодействию с 

родителями 

Систематический все группы Методист 

Посещение образовательной 

деятельности  

Систематический все группы Директор, 

методист 

Наблюдения за детьми Систематический все группы Методист 

 

октябрь 

Ведение документации, 

регламентирующей 

образовательную 

деятельность 

Оперативный 

(справка) 

все группы Методист 

январь 

Организация РППС в группах Оперативный 

(справка) 

все группы Методист 

февраль 

Создание условий, 

способствующих 

патриотическому воспитанию 

дошкольников 

Тематический 

(справка) 

все группы Методист 

апрель 

Участие педагогов в 

конкурсных мероприятиях, 

направленных на 

повышение качества 

образования 

Сравнительный 

(составление 

сводной 

таблицы) 

все группы Методист 

 

5 раздел. Взаимодействие ДО с семьями воспитанников 

Деятельность сроки ответственные 

Оформление информационных 

стендов в групповых по темам 

(Приложение1) 

в течение года Воспитатели всех 

возрастных групп 

Оформление информационных 

стендов в холле детского сада: 

«Основы безопасности», «Правила 

дорожные знать каждому 

положено», «Уголок здоровья» 

в течение года Методист, медсестра 

Общие родительские собрания 



Основные направления 

образовательной деятельности и 

работы детского сада в 

предстоящем  году 

сентябрь Педагоги ДО 

Итоги работы детского сада в 

прошедшем учебном году, 

организация работы в летний 

оздоровительный период 

май Педагоги ДО 

Родительские собрания по тематике 

в группах 

В течение года Педагоги ДО 

 

6 раздел. Взаимодействие ДОУ с общественными организациями 

Цель: создание открытой системы сотрудничества ДОУ с микросоциумом 

(общественные и культурных организации микрорайона, города); создание условий 

для обеспечения всестороннего развития дошкольников и их успешной социализации 

Название 

организации 

Формы взаимодействия  Сроки Ответственные 

МБУ 

«Информационный 

методический центр 

«Развитие» г. 

Находка, КГПОУ 

«НГГПК» г. Находка 

Для педагогов: 

Организация методической 

поддержки, консультации, 

семинары, мастер-классы; 

Обучение: курсы повышения 

квалификации, 

профессиональная 

переподготовка педагогов 

В течение 

года 

Методист 

ГОАУ ДПО ПК ИРО 

г. Владивосток 

Организация фестивалей и 

форумов, курсовой подготовки 

педагогов 

В течение 

года 

Методист 

МБУК «Дом 

молодежи» НГО, 

МЦК «Дом культуры 

моряков», МБУК 

«ДК им. 

Ю. Гагарина» НГО 

Участие в фестивалях, 

конкурсах («Ступеньки 

мастерства», «Планета детства», 

«Си-ми-до-мик», «Мисс 

Веснушка» и пр.) 

В течение 

года 

Методист, муз. 

рук., воспитатели 

ГИБДД ОМВД г. 

Находки 

Проведение родительских 

собраний (освещение тем по 

правилам дорожного 

движения) с привлечением 
инспекторов ГИДД; 

Выставки творческих работ по 

ПДД; 

Проведение тематических 

бесед по ПДД, познавательных 

викторин с привлечением 

сотрудника ГИБДД; 

Консультации инспекторов 

ГИБДД для педагогов и 

родителей по ПДД 

В течение 

года 

Методист 

 

 

 

 



7 раздел. Административно-хозяйственная деятельность 

Содержание работы Сроки Ответственные 

Приобретение игрового оборудования, 

канцтоваров, детской мебели, 

дидактических пособий 

в течение 

года 

Директор, методист 

Приобретение методических 

комплектов к образовательной 

программе, методической литературы, 

плакатов и т.д. 

в течение 

года 

Методист, библиотекарь 

Работа по благоустройству территории, 

посадка зеленых насаждений 

Апрель 

август 

завхоз 

Обновление посудного инвентаря 

в пищеблоке и во всех возрастных

 группах 

в течении 

года 

завхоз, помощники 

воспитателей 

Проведение ревизии имеющегося 

оборудования, приобретение нового 

спортивного инвентаря, 

оборудования, комплекта игр для 

летнего периода 

май-август завхоз, методист 

Провести проверку пожарных кранов и 

шлангов, техосмотр здания детского 

сада 

в течение 

года 

завхоз 

Произвести покраску надворного 

оборудования. Завести песок, землю 

Апрель - май Директор, методист 
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